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Mieke van Loon-Haans (notulant), Marica van Ham, Jacintha de Laat (GMR) en vanaf punt 7 Natascha
Koken (AT)

1.

Notulen MR/SR Lambertus

Opening
Welkom aan Jacintha (GMR)

Vaststellen notulen 18-11-2024 & doornemen actielijst
De notulen zijn vastgesteld en worden op de website geplaatst.

Ingekomen post/ mededelingen

Eris geen post binnengekomen.

Geert geeft aan dat hij na dit schooljaar om privéredenen stopt met de MR. Er zal dus tegen
het einde van het schooljaar een procedure in gang gezet moeten worden voor de werving van
een nieuw MR-lid.

Introductie Jacintha de Laat & update GMR

In GMR-vergaderingen komt ook naar voren dat er ongerustheid is over de toename van
digitale middelen tijdens de lestijd, wat in deze vergadering als opmerking gegeven wordt
door een van de MR-leden van de oudergeleding.

Vraag is of de GMR hier beleid op zou kunnen maken voor alle Veldvest-scholen. Jacintha
neemt dit punt mee naar de aankomende GMR-vergadering.

Verder geeft Jacintha aan dat de notulen van de GMR structureel gedeeld zouden kunnen
worden in de MR, zodat de leden weten wat er speelt.

Jacintha gaat na of het jaarplan van de GMR zichthaar is voor de MR.

Het punt ‘Jaarplan’ hebben we in het werkplan in de maand januari gezet.

Jacintha neemt tevens mee naar de volgende GMR-vergadering of er een mogelijkheid is dat
Veldvest-personeel met korting kan sporten. Dit op verzoek van een MR-lid
personeelsgeleding.

Zichtbaarheid achterban (incl. terugblik Kerstactiviteit)

De aanwezigheid op de kerstmarkt was positief ontvangen.

Geert maakt een voorzet om vanuit de MR weer een keer een bericht (update) op Parro te
plaatsen.

De zichtbaarheid t.0.v. 1, 5 jaar geleden is verbeterd.
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6. Reglement MR updaten
Zie actiepunten: vodr de volgende vergadering willen we het nieuwe reglement kunnen
bespreken.

7. Schoolontwikkeling
- Stand van zaken rondom nieuw meubilair & inrichting
Het nieuwe meubilair is gearriveerd. In groep 7-8 is een nieuwe vloer gelegd. In de
Carnavalsvakantie krijgt de vloer in de rest van de school een nieuwe coating. Op 12 februari
wordt het nieuwe meubilair voor de hal geleverd. Op 19 februari is er een kijkmoment
georganiseerd voor ouders en belangstellenden om naar de nieuwe inrichting te komen
kijken.
- Cameratoezicht
Eris aangifte gedaan wegens vandalisme tijdens Oud en Nieuw. Blijkbaar schrikken de
camera’s niet voldoende af om de vernielers van het plein te houden. Maar de vandalen zijn
dus in beeld. Afhandeling hiervan gebeurt door de politie.
- Exploitatiebegroting
Natascha geeft antwoord op de vragen van de MR. Jacintha vraagt in de GMR na hoe het zit
met de indexering.
- Groep 4-5:
Eris een traject aangevraagd bij De Rungraaf om onder andere de groepsdynamiek aan te
pakken, dit gaat gebeuren door de focus te leggen op het stukje zelfbesef en bewustwording.
Mede door dit traject hopen we een bewustwording bij leerlingen te ontwikkelen, waardoor
de leerlingen meer rust gaan ervaren en komen tot leren. Naast dit traject, wordt de 1
onderwijsroute doorlopen, dit is gericht op het individu. Ouders van de betreffende groep
waorden bij dit proces betrokken door middel van een brief en een informatiemiddag.

8. Invulling schoolfotograaf
Idee vanuit het AT is dat iemand met een professionele camera portret- en groepsfota’s
maakt die aan het einde van het schooljaar beschikbaar worden gesteld voor ouders.
De MR draagt alternatieven aan. Ellen pakt dit verder op.
Ook wordt besproken dat in het kader van kansengelijkheid de kerstmarkt haaks staat op de
kosten van de schoolfotograaf.

9. Communicatie ouders
Betreffende ouders zijn uitgenodigd om in gesprek te gaan met het AT. Ouders voelen zich
hierdoor gehoord.
Floor Peels is ingeschakeld om in de volgende borgingssessie met het team nog eens bewust
bezig te zijn met (op dezelfde manier) kijken naar kinderen.

10. Schoolplan
Dit punt wordt doorgeschoven naar de volgende vergadering (SWAT-analyse).

11. Rondvraag

Schermtijd: Is de balans van wel/geen schermtijd op school nog oké?

Natascha geeft aan dat er meer voordelen dan nadelen aan digitaal onderwijs zitten, denk
aan adaptief onderwijs en werkdrukverlaging. Het team heeft gekozen voor digitaal
onderwijs. Het is altijd goed om kritisch te blijven kijken naar de verhouding digitaal/niet-
digitaal.
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Kerstactiviteit: Vanuit ouders is de vraag gekomen of de kerstactiviteit niet in de avond kan.
Voor ouders die werken is het vaak lastig om ander schooltijd naar activiteiten te komen.

12. Sluiting om 21.36 uur

Actielijst:

- Terugkoppeling scholing MR door Geert:

Veel herhaling van het jaar ervoor. (afgerond)

- Allen: nadenken over andere invulling fotograaf, en plaatsen op de volgende agenda

Is punt 8 op de agenda (nieuwe actie op gezet; Ellen pakt dit punt op)

- Allen nadenken over invulling MR gelden

Bij de kerstmarkt heeft de MR lampionnetjes uitgedeeld aan ouders (€80).

Evt. een combi met De Disselboom als we weer een gastspreker uit willen nodigen/thema-avond
willen organiseren. (voor nu afgerond)

- Hanneke en Ellen geven betreffende ouders advies om een afspraak te maken met Floor
wanneer er ontevredenheid is m.b.t. communicatie. (afgerond)

- Ellen informeert bij de kerstcommissie wat de mogelijkheden zijn voor de MR (afgerond)

- Geert: Begroting voortaan op de agenda van november plaatsen

Is verwerkt in het werkplan. (afgerond)

- Mieke/Marica: vragen Veronique of het mogelijk is de Parro berichten op 1 tijdstip te versturen
en Mededelingen/Acties voor ouders apart in het groepsbericht te vermelden of in de Agenda.
Het is niet de bedoeling dat we weer een soort van Nieuwsbrief gaan maken.

Het zou fijn zijn als acties die van ouders gewenst zijn in de Agenda komen of onder het kopje
Mededelingen/Acties in het groepsbericht. Dit wordt in de Teammemo gezet. (afgerond)

-Allen: alvast nadenken over de sterktes/zwaktes-kansen/bedreigingen voor het schoolplan
-Geert: voorzet maken voor Parro-bericht MR

-Geert: contact opnemen met de GMR (Monique Hovens) om te vragen of er een template
beschikbaar is voor het reglement MR of dat er evt juridische support aanwezig is. Wat zijn de
verplichte punten? N.a.v. haar antwoord ondernemen we de volgende actie.

-Ellen: stand van zaken Schoolfotograaf

-Terugkoppeling van Jacintha
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